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Andri ## eftir samkomulagi
Vidtalstimi Atli fostudagar klukkan 11:25 til 12:05 a kennarastofu
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Gunnhildur manudagar kl.11:25-12:05 stofa 301

Allt namsefni @ kennsluvef afangans m.fss.is
Sl6din er: https://m.fss.is/course/view.php?id=211

Eina sem nemandi parf ad kaupa er sérstdk glésubdék fyrir
bennan &fanga.

Namsefni

Markmid afangans eru ad kynna nemendum fyrir helstu félags- og
hugvisindagreinum og pjalfa nemendur i Microsoft Office eda
sambeaerilegum forritum. bréa gagnryna hugsun og greiningarhaefni hja
nemendum asamt pvi ad efla samvinnu og kynningarhaefni nemenda. Einnig
er leitast vid ad tengja namsefni vid daglegt lif og samtima nemenda og
undirbda nemendur fyrir frekara nam i félags- og hugvisindagreinum. Til
bess ad nd pessum markmidum gera nemendur fjdlbreytt verkefni og skila
verkefnum 3 fjolbreyttan hatt baedi sem einstaklingar og i hdp.

Afangalysing

Athugio ad i pessum afanga er enginn stodtimi i lok annar til pess ad vinna
Namsmat ogvaegi  upp verkefni. Ollum verkefnum skal skila a réttum tima.

namsmatspatta
Simatsafangi Lokapréf [ Sleppikerfi [
Heiti Veaegi
Mannkynssaga (Mannkynssaga) 5%
Vidtal (Félagsfraedi) 5%
Fjdrhagsaaetlun (Hagfraedi) 5%
Greining 4 auglysingu (Kynjafraedi) 5%
K&nnun og gagnagreining (Salfraedi) 5%
Ritgerd um sidfraedileg malefni (Heimspeki) 5%
Samfélagid okkar (hdpverkefni) 20 %
Social dilemma (kvikmyndaverkefni) 5%
Rannséknarverkefni (hépverkefni) 20%
Konur a@ raudum sokkum (Kvikmyndaverkefni) 5%
Lokaverkefni (hopverkefni) 20%
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Virding, samvinna og drangur

Stundvisi og maeting

e Nemendur eiga ad vera sestir og tilbunir med gbégnin sin (baskur,
tolvu, stilabok) pegar timinn hefst.

e Ef nemandi maetir eftir ad farid er ad fara yfir skipulag dagsins eda
innlogn, bidur hann hljédlega par til feeri gefst 4 ad koma sér fyrir an
bess ad trufla vinnu annarra. Nemandi feer fjarvist fyrir timann eftir
10 mindatur fra pvi ad timi hefst samkv. stundaskra og nemandi ekki
maettur.

e Ad meeta tilbdinn pydir lika ad hafa hladid tolvuna heima og vera
buinn ad kynna sér datlun dagsins (t.d. 8 Moodle).

V6éndud vinnubrogd

e Verkefnum skal skilad a réttum tima i videigandi kerfi. Sidbuin skil an
gildra astaedna (eda laeknisvottords) valda prdosentulaekkun eda ad
verkefnid sé adeins metid til stadist/fallid.

o Oll textagerd og heimildavinna & ad vera eigin texti nemandans.
Ritstuldur, dheft notkun a gervigreind dn heimildaskraningar eda
afritun fra samnemendum leidir til pess ad verkefnid feer falleinkunn
og er visad til stjérnenda.

e Allar fullyrdingar i steerri verkefnum skulu studdar rékum eda
heimildum. Fragangur a ad vera snyrtilegur og fylgja peim
snidmatum sem gefin eru upp.

Reglur afanga

Gott namsumhverfi

e Simar eiga ad vera i toskum (eda i sima holfi) 8 medan 4 innlogn eda
hépavinnu stendur, nema annad sé tekid fram. Tolvur eru eingéngu
notadar til ad sinna verkefnum afangans, ekki til ad vafra a
samfélagsmidlum eda spila leiki.

e [umraedum (sérstaklega um flékin eda vidkvaem malefni) raedum vid
hugmyndir en radumst ekki a persénur. Allir eiga rétt & ad tja sig an
bess ad af peim sé hlegid eda gert litid ur peim. Vid hlustum pegar
adrir tala.

e Vid gongum vel um bord og stdla og skiljum vid stofuna eins og vid
viljum koma ad henni. Hreyfing og spjall eiga heima i hépavinnu, en
begar unnid er ad einstaklings verkefnum rikir vinnustofu stemning
(hlj6d og einbeiting).

Gervigreindarsattmali

1. Gervigreind er adstodarmadur — ekki stadgengill
e Vid megum nota gervigreind til ad f4 hugmyndir (brainstorming),
skipuleggja vinnuna, lesa yfir eigin texta og Utskyra flékin hugtok.
e Vid leyfum gervigreindinni aldrei ad skrifa heilu malsgreinarnar eda
verkefnin fyrir okkur. Textinn sem vid skilum & alltaf ad vera okkar
Annad sem kennari eigin ord og endurspegla okkar eigin skilning.

vill Iata koma fram
2. Vid berum abyrgd a stadreyndunum

e Gervigreind 4 pad til ad skalda hluti eda misskilja samhengi
(sérstaklega i sogu og heimspeki).

e Vid sampykkjum ad treysta gervigreindinni aldrei blint. Allar
stadreyndir, artol, néfn og fullyrdingar verdum vid ad sannreyna
med areidanlegum heimildum (svo sem kennslubékum eda
vidurkenndum vefsidum).
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Virding, samvinna og drangur

3. Gagnsaei og heidarleiki
e Ef gervigreind spilar stort hlutverk i undirbdningi verkefnis, komum
vio hreint fram.
e Vid sammaelumst um ad geta pess i stuttri athugasemd eda
nedanmalsgrein hvernig taeknin var notud (t.d. ,Notast var vid
Gemini til ad finpussa mdlfar i meginmdli“ eda ,,ChatGPT var notad
til ad finna hugmyndir ad ritgerdarefni”).

4. Traust og rokstudningur

e Kennarinn treystir pvi ad nemendur skili eigin vinnu.

o Ef upp kemur rokstuddur grunur um ad verkefni sé ad 6llu eda
mestu leyti skrifad af gervigreind, a kennarinn rétt 4 ad bidja
nemandann um ad utskyra efni verkefnisins og rékfaersluna 4 bak
vid pad i stuttu spjalli.

[ pessum afanga i félagsvisindum er 6llum sex grunnpattum menntunar
fléttad inn i ndmsefnid med pad ad markmidi ad efla pann samfélagsskilning
sem skiptir skdpum & krefjandi starfsvettvangi t.d. raunvisinda, réttarvorslu
og vidskipta.

Lydraedi og mannréttindi 4samt jafnrétti mynda sidferdilegan og lagalegan
grunn afangans. Rynt er i hvernig leikreglur samfélagsins mdtast og greint
hvernig peettir eins og stétt, kyn og uppruni geta leitt til mismununar &
vinnumarkadi eda i réttarkerfinu. betta veitir verdandi l6gfraedingum og
stjérnendum naudsynlega gagnryna syn a stofnanir samfélagsins.

Rik ahersla er 16gd 3 laesi i vidum skilningi. Fyrir framtidarfélk i raunvisindum
og vidskiptum vegur par gagna-, upplysinga- og fjarmalalaesi pungt.
Nemendur pjalfast i ad vinna ar floknum og toélulegum upplysingum a
gagnryninn hatt og meta areidanleika heimilda.

Sjalfbzerni er krufin Ut fra samspili efnahagskerfa og audlindanytingar.
Skilningur & pvi hvernig efnahagsvoxtur verdur ad samraemast polmdrkum
vistkerfisins er lifsnaudsynlegur peim sem munu hanna nyja taekni eda styra
fyrirteekjum framtidarinnar.

Til ad buia nemendur undir krefjandi framhaldsnam er unnid markvisst med
heilbrigdi og velferd. Ahersla er 16gd 4 markmidasetningu, streitustjérnun og
ad nemendur nyti eigin styrkleika til ad efla seiglu og jakvaeda sjalfsmynd.
A3 lokum er skopun drjufanlegur hluti af visindalegu og uppbyggilegu
vinnulagi. HUn snyst um ad beita gagnryninni hugsun til ad finna nyjar lausnir
vid raunverulegum alitamalum og askorunum samtimans.

Grunnpaettir
menntunar
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bekking _

Nemandi skal hafa 66last pekkingu og skilning a: Nemandi skal hafa 6dlast leikni i ad:

e grundvallarhugtokum og kenningum ur e préa med sér opinn hug gagnvart
mannfraedi, félagsfraedi, salfraedi, mismunandi menningarheimum og
kynjafraedi, heimspeki og hagfraedi lifsskodunum

e bréoun mannkyns fra upphafi til ndtima e syna sjalfstraust i ad kynna hugmyndir
og helstu timamat i mannkynsségunni sinar og hlusta virkt 4 adra

e helstu heimspekilegu stefnum og geta e syna virdingu fyrir fjolbreytileika kynja,
greint mismunandi vidhorf 4 sidferdi og menningarheima og hugmynda
pbekkingu e brda forvitni um mannlegt samfélag,

e grundvallarhugtokum hagfraedi hegdun og menningarlegt fjdlbreytni

(frambod, eftirspurn, verdmyndun) og
hlutverk efnahagskerfis

e hvernig kyn og kynhlutverk hafa métast
i gegnum tidina og i mismunandi
menningar samfélogum

Nemandi skal geta hagnytt pa pekkingu og leikni sem hann hefur aflad sér til ad:
e (tbua fagleg skjol i Word med videigandi snidi, uppbyggingu og heimildaskraningum

e bua til ahrifarikar PowerPoint kynningar med gddri framsetningu og myndefni

e vinna med tolfreedileg gbgn i Excel, buid til linurit og sulurit og tulkad nidurstédur

e kynna verkefni sin munnlega a skipulegan og ahrifarikan hatt fyrir bekkjarfélaga

e beita gagnryninni hugsun & félagslegar spurningar og greint mismunandi sjénarhorna

Vinnuaaetlun

Timasdkn 16 vikur x 4 klst. 64 kist.
Undirbdningur f. tima 16 vikur x 3 timar x 20 min 16 kist.
Hépvinna 15 kist. 15 kist.
Alls 95 kist. =5 ein
*Viomid um fjolda eininga
Einingar Timafjoldi i vinnu medalnemanda
i afanga

1ein 18 - 24 Kist.

2 ein 36 - 48 klst.

3 ein 54 - 72 klst.

4 ein 72 - 96 kist.

5 ein 90 — 120 klst.
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Kennsluvikur

1. vika
19.-21. agust
2. vika
24.-28. agust

3. vika
31. dgust-4. september
4. vika
7.-11. september

5. vika
14.-18. september

6. vika
21.-25. september

7. vika
28. september-2. oktdber
8. vika
5.-9. oktdber
9. vika
12.-16. oktéber
Ndmsmatsdagur 12. okt.
Midannarmat 13. okt.
10. vika
19.-23. oktéber
Vetrarleyfi 23. oktober
11. vika
26.-30. oktober
Vetrarleyfi 26. oktober
12. vika
2.-6. ndvember
13. vika
9.-13. névember

14. vika
16.-20. névember

15. vika
23.-27. névember
Dimissio 27. névember
16. vika

30. névember-4. desember

Virding, samvinna og drangur

Aatlud yfirferd namsefnis

Hopefli og kynning

Saga mannkyns timatima (sagnfraedi)

Gamla samfélagid (félagsfreedi)

Heimilisbokhald (hagfraedi)

AdJ gera rannsokn (salfraedi)

AQJ greina auglysingar (kynjafraedi)

Ritgerd um sidferdilegt malefni
(heimspeki)
Samfélagid okkar (Hépverkefni)

Samfélagid okkar

Social dilemma (Samfélagsmidlar)

Rannsdknarverkefni (Hopverkefni)

Rannsdknarverkefni

Rannsdknarverkefni

Konur @ raudum sokkum
(Stjérnmalafraedi)

Konur @ raudum sokkum
Lokaverkefni (Hépverkefni)

Lokaverkefni

Lokaverkefni

Skil & verkefnum

Ymiss verkefni

Skil: Timalina
mannkynssoégunnar 5%
Ymiss verkefni

Skil: Viotalid 5%

Ymiss verkefni

Skil: Békahald heimilisins
5%

Ymiss verkefni

Skil: Kbnnun og
gagnagreining 5%

Ymiss verkefni

Skil: Greining a auglysingu
5%

Ymiss verkefni

Skil: Ritgerd 5%

Ymiss verkefni

Ymiss verkefni
Skil: Samfélagid okkar +
kynning 20%

Ymiss verkefni
Skil: Social dilemma 5%

Ymiss verkefni

Ymiss verkefni

Ymiss verkefni

Skil: Rannsdknarverkefni
20% + Kynning

Ymiss verkefni

Skil: Konur @ raudum
sokkum 5%

Ymiss verkefni

Ymiss verkefni
Skil og flutningur &
lokaverkefni 25%

Mea fyrirvara um breytingar og von um gott samstarf

Andri, Atli og Gunnhildur
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